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一、考试目的 
《国际商务专业基础》是国际商务硕士（MIB）专业学位研究生入学统一考试的科目之一。《国际商务专业基础》考试力求反映国际商务硕士专业学位的特点，科学、公平、准确、规范地测评考生的专业基础素质和综合能力，以利于选拔具有发展潜力的优秀人才入学，为国家开放型经济体系建设培养具有良好职业操守和国际视野、具有较强跨文化沟通以及分析与解决实际问题能力的高层次、应用型、复合型国际商务专业人才。 
测试考生对于国际商务相关的基本概念、基本理论、基础知识的掌握情况以及综合运用分析和解决国际商务现实问题的能力，考试范围包括《微观经济学》和《国际商务》两门课程的基础知识及应用。 
二、考试方式与分值 
本科目满分150分。答题方式为闭卷、笔试。考试时间180分钟。 
三、考试主要范围 
第一部分  微观经济学(分值约占45%） 
1. 市场供给与需求 
（1） 影响供给和需求的因素 
（2） 市场供需模型的局部均衡分析 
2. 需求弹性和供给弹性 
（1） 需求、供给价格弹性的概念、计算以及决定因素 
（2） 总收益和需求价格弹性的关系 
3. 消费者剩余和生产者剩余 
（1）消费者剩余和生产者剩余的概念以及衡量 
（2）贸易的好处、无谓损失的经济含义 
（3）实施关税、补贴、配额等贸易政策后消费者剩余和生产者剩余的变化 
4.公共部门经济学: 外部性、公共物品和公共资源 
（1）正的外部性、负的外部性和公共物品的含义 
（2）针对外部性的公共政策 
（3）科斯定理 
5.企业生产成本 
（1）生产函数 
（2）成本的各种衡量指标和成本曲线 
（3）短期与长期平均成本的含义以及关系 
（4）规模经济与规模不经济的概念 
6.完全竞争、垄断竞争、寡头垄断和垄断 
（1）四种市场结构类型的含义和特征 
（2）各种市场结构下，企业利润最大化的准则和定价决策 
（3）完全竞争和垄断竞争下的均衡以及图形分析 
（4）垄断的福利代价、垄断竞争的社会福利 
（5）价格歧视的含义和实施条件 
（6）寡头市场的均衡，卡特尔 
（7）囚徒困境、纳什均衡、占优策略的含义 
7.消费者选择理论 
     （1）消费者偏好与无差异曲线 
     （2）消费者的最优选择以及收入、价格对其的影响 
     （3）收入效应和替代效应 
     （4）需求曲线的推导 
第二部分  国际商务(分值约占55%） 
一.国际商务环境 
1.国际商务文化环境 
（1）文化、价值观和准则的内涵以及影响因素 
（2）霍夫斯泰德衡量文化差异的多个维度 
（3）理解文化差异对国际商务活动的影响 
2.政治、法律和国际商务伦理 
（1）政治风险、法律风险的含义 
（2）人权、规制和腐败引发的商业伦理问题 
二.国际贸易理论和政策 
1.绝对优势与比较优势理论 
（1）机会成本的概念 
（2）绝对比较优势和比较优势的判断以及比较 
（3）李嘉图比较优势理论的论述 
（4）参与国际贸易的静态和动态利益 
2.要素禀赋理论 
（1）赫克歇尔-俄林理论的论述 
（2）里昂惕夫悖论 
3.产品生命周期理论对国际贸易模式和国际直接投资的解释 
4.新贸易理论 
（1）克鲁格曼为代表的新贸易理论的假设和论述 
（2）不完全竞争垄断竞争模型的计算分析 
5.贸易政策措施 
（1）关税和补贴政策的局部均衡分析和福利分析 
（2）最优关税和关税有效保护率的含义 
（3）了解进口配额、反倾销政策、自动出口限制等贸易措施 
（4）政府限制国际贸易的政治理由和经济理由 
（5）战略性贸易政策 
6.世界贸易体系的发展：区域经济一体化与多边贸易体制 
（1）世界贸易组织在解决国际争端中所发挥的作用 
（2）区域经济一体化的层次和类型 
（3）关税同盟的贸易创造和贸易转移效应 
（4）当今世界区域经济一体化现状 
三.对外直接投资与国际商务运营 
1.水平与垂直型对外直接投资 
（1）水平与垂直型对外直接投资的含义 
（2）对外直接投资的形式 
（3）理解解释对外投资的三个主要理论：海默的垄断优势理论、内部化理论、邓宁的国际生产折衷理论 
（4）战略性行为、产品生命周期理论等如何解释对外直接投资 
2.对外直接投资的政治经济分析 
（1）对外直接投资对东道国的积极和负面效应 
（2）对外直接投资对母国的积极和负面效应 
3.国际企业的战略与组织 
（1）国际、多国、全球和跨国竞争战略的含义以及企业如何选择 
（2）波特的价值链理论 
（3）区位经济、经验效应和范围经济的含义 
（4）企业的国际扩张和竞争优势建立的关系 
（5）企业组织结构设计和组织建设的内涵 
（6）企业战略和组织构架的关系 
（7）企业为何要实施组织变革 
4.国际企业进入战略 
（1）企业进入国际市场的主要模式和优缺点 
（2）选择不同进入模式的影响因素 
  （3）并购和新建的比较 
（4）国际企业建立战略联盟的动机 
5.国际商务运营：进出口运营、生产、营销与研发、财务管理 
（1）进出口融资的方法 
（2）影响国外工厂选址的因素 
（3）自制或者外购的决策 
（4）国际营销的4P策略 
（5）如何进行国际市场细分 
（6）新产品开发和营销的关系 
（7）全球资金管理如何提高效率和减少税负 
（8）转移定价的含义以及如何通过转移定价减少税负 
（9）如何进行外汇风险管理 
四．全球金融体系 
1.国际货币体系与汇率制度 
（1）了解世界历史上主要的国际货币体系和汇率制度 
（2）汇率决定的经济理论 
（3）购买力平价和国际费雪效应 
2.外汇业务与风险 
（1）外汇风险的类型 
（2）应对外汇风险的方法
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